
หนวยงาน/โรงพยาบาลพล ระดับ …M2…

วัตถุประสงคการพัฒนา....พัฒนาศักยภาพขององคกร พัฒนาสมรรถนะบุคลากรและตอบสนองผูรับบริการ.....

ป.

บัณฑิ
ตรี โท เอก

อบร

มระ

1.กลุมวิชาชีพ 1. แพทย  -
2. ทันตแพทย  -
3. เภสัชกร / หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเภสัชกรรม การ

บริบาลทางเภสัชกรรมในผูปวยแบบ

ประคับประคอง

Palliative 

Care

16 สัปดาห คณะเภสัชศาสตร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน

เพ่ือฝกปฏิบัติงานการ

บริบาลทางเภสัชกรรม

แกผูปวยแบบ

ประคับประคอง

นางสาวณัฐธิดา เวทนาสุข เภสัชกรชํานาญการ ขาราชการ 53,560 53,560              

/ หลักสูตรเภสัชกรรมปฐมภูมิ:เภสัชกรรมครอบครัว

และชุมชน

PCC ใน

ระดับ

ปฐมภูมิ

4 เดือน วิทยาลัยการคุมครอง

ผูบริโภคดานยาและ

สุขภาพแหงประเทศ

ไทย

เพ่ือเพ่ิมพูนองคความรู

และทักษะเชิงวิชาชีพใน

ดานการจัดการงานเภสัช

กรรมระดับปฐมภูมิ ท้ังใน

ระดับบุคคล ครอบครัว

และชุมชน แกเภสัชกร

นางสาวณัทญา ตันฑนะเทวินทร เภสัชกรชํานาญการ ขาราชการ 30,600 30,600              

4. พยาบาลวิชาชีพ / สาขาบริหารการพยาบาลยุคใหม พัฒนา

สมรรถนะ

ผูบริหาร

ทางการ

4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพการ

บริหารการพยาบาลใน

หอผูปวย

นางสาวนันทนา มวลเมืองสอง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 36,000 36,000              

√ สาขาบริหารการพยาบาลยุคใหม พัฒนา

สมรรถนะ

ผูบริหาร

ทางการ

4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพการ

บริหารการพยาบาลใน

หอผูปวย

นส.ทิพวรรณ  โสภาวรรณกุล พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 36,000 36,000              

√ การพยาบาลสุขภาพจิตเวชเด็กและวัยรุน จิตเวช 4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพในกลุม

งานจิตเวชและยาเสพติด

นางวาสนา  โยธานัก พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 71,580 71,580              

ตําแหนง ประเภท

งบประมาณ

ตอคน 

(บาท)

 รวมงบประมาณ 

(บาท)

แผนพัฒนาบุคลากร (HR02) ประจําปงบประมาณ 2567

ประเภทกลุม ช่ือวิชาชีพ

ระดับการศึกษา/อบรม

หลักสูตร/สาขา

สอดคลอง

 กับ SP 

สาขา

ระยะ

เวลา

สถาบัน

การศึกษา/อบรม
ระบุเหตุผล ช่ือ-สกุล

                (นายประวีร์ คำศรีสุข)

   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพล

 



ป.

บัณฑิ
ตรี โท เอก

อบร

มระ

ตําแหนง ประเภท

งบประมาณ

ตอคน 

(บาท)

 รวมงบประมาณ 

(บาท)
ประเภทกลุม ช่ือวิชาชีพ

ระดับการศึกษา/อบรม

หลักสูตร/สาขา

สอดคลอง

 กับ SP 

สาขา

ระยะ

เวลา

สถาบัน

การศึกษา/อบรม
ระบุเหตุผล ช่ือ-สกุล

√ การพยาบาลสุขภาพจิตเวชและจิตเวชผูใหญ จิตเวช 4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพในกลุม

งานจิตเวชและยาเสพติด

นางสุภัทราภรณ ผลบุญภิรมย พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 71,580 71,580              

√ การพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป PCC ใน

ระดับ

ปฐมภูมิ

4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพในหนวย

บริการปฐมภูมิ

น.ส.พนิตวีร  เรืองรัมย พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 71,580 71,580              

√ การพยาบาลเวชปฏิบัติอาชีวอนามัย 4 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพในหนวย

บริการปฐมภูมิ

นายจิรวิทย เศรษฐศิวานนท พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ขาราชการ 108,080 108,080            

√ การบริหารทางการพยาบาล SP บริหาร 16สัปดาห สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะหัวหนา

งาน

นางจินตนา สุดสะอาด พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ
108,080 108,080

√ การบริหารทางการพยาบาล SP บริหาร 16สัปดาห สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะหัวหนา

งาน

นางธิดาพร โคตรชาลี พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ
108,080 108,080

√ สาขาการพยาบาลผาตัดศัลยกรรมกระดูกและขอ SP Orthro 16สัปดาห รพ.ราชวิถี พัฒนาสมรรถนะการ

พยาบาลผาตัดศัลยกรรม

กระดูกและขอ

นางสุภาพร ชํากรม พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 108,080 108,080

√ สาขาการพยาบาลหัวใจและหลอดเลือด SP อายุกรรม16สัปดาห คณะพยาบาลศาสตร ม.ขอนแกนพัฒนาสมรรถนะการ

พยาบาลหัวใจและหลอด

เลือด

น.ส.เปรมยุดา สงวนธนพร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 108,080 108,080

√ สาขาการพยาบาลทารกและเด็กวิกฤต SP กุมาเวชศาสตร16สัปดาห คณะพยาบาลศาสตร ม.ขอนแกนพัฒนาสมรรถนะการ

พยาบาลทารกและเด็ก

วิกฤต

น.ส.จุฑาทาศ หนไธสง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 108,080 108,080

√ สาขาบริหารการพยาบาลยุคใหม SP บริหาร 10สัปดาห สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะหัวหนา

งาน

นางฐิภัทรวีณ  ธนรินณิรัชญ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ
32,000 32,000

√ การพยาบาลผูปวยแบบประคับประคอง SP PC 4สัปดาห ศูนยการุณรักษ รพ.

ศรีนครินทร คณะ

แพทยศาสตร ม.

ขอนแกน

พัฒนาสมรรถนะการ

พยาบาลผูปวยแบบ

ประคับประคอง

น.ส.สุภาพร  ขานดี พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ขาราชการ 0 0

√ การอบรมหลักปฏิบัติในการทําใหเคร่ืองมือและ

อุปกรณการแพทย ปราศจากเช้ือ(จายกลาง) 

เคร่ืองมือแพทย

10วัน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะงาน IC นางคําบา หอมอินทร พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ ขาราชการ 33,900 33,900

√ หลักการและแนวทางปฏิบัติในการปองกันและ

ควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล(ICWN)

5วัน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะงาน IC น.ส.สุพัตรา มะลิโค พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ขาราชการ 14,000 14,000

                (นายประวีร์ คำศรีสุข)

   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพล



ป.

บัณฑิ
ตรี โท เอก

อบร

มระ

ตําแหนง ประเภท

งบประมาณ

ตอคน 

(บาท)

 รวมงบประมาณ 

(บาท)
ประเภทกลุม ช่ือวิชาชีพ

ระดับการศึกษา/อบรม

หลักสูตร/สาขา

สอดคลอง

 กับ SP 

สาขา

ระยะ

เวลา

สถาบัน

การศึกษา/อบรม
ระบุเหตุผล ช่ือ-สกุล

5. นักเทคนิคการแพทย

6. นักกายภาพบําบัด

7. นักวิชาการสาธารณสุข

2.กลุมสห

วิชาชีพ

8. นักรังสีการแพทย

9. นักกิจกรรมบําบัด

10. นักจิตวิทยาคลินิก/ 

นักจิตวิทยา

11.นักเวชศาสตรการส่ือ

ความหมาย

12.นักเทคโนโลยีหัวใจฯ

13.นักฟสิกสรังสี

14.แพทยแผนไทย

15.นักวิชาการทันต

สาธารณสุข

16.นักโภชนาการ

17.นักวิทยาศาสตรการแพทย

18.นักสังคมสงเคราะห

19.นักกายอุปกรณ

20.นักวิชาการการศึกษา

พิเศษ

21.นักวิชาการอาหารและยา

3.บุคลากร 22.จพ.ทันตสาธารณสุข

สนับสนุน 23.จพ.เภสัชกรรม

24.จพ.สาธารณสุข

25.จพ.เวชสถิติ

26.จพ.รังสีการแพทย

27.จพ.เวชกิจฉุกเฉิน

                (นายประวีร์ คำศรีสุข)

   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพล



ป.

บัณฑิ
ตรี โท เอก

อบร

มระ

ตําแหนง ประเภท

งบประมาณ

ตอคน 

(บาท)

 รวมงบประมาณ 

(บาท)
ประเภทกลุม ช่ือวิชาชีพ

ระดับการศึกษา/อบรม

หลักสูตร/สาขา

สอดคลอง

 กับ SP 

สาขา

ระยะ

เวลา

สถาบัน

การศึกษา/อบรม
ระบุเหตุผล ช่ือ-สกุล

28.จพ.วิทยาศาสตร

การแพทย

4.บุคลากร 1.นิติกร

สนับสนุน 2.นักทรัพยากรบุคคล

3.นักวิชาการ/ จพ.เงินและ

บัญชี

4.นักวิชาการ/จพ.พัสดุ

5.นักจัดการงานท่ัวไป

6.นักวิชาการ/จพ.

คอมพิวเตอร

7.นักสถิติ

8.นักวิชาการ/จพ.โสตทัศน

ศึกษา

9.จพ.เผยแพรประชาสัมพันธ

10.จพ.ธุรการ

11.ผูชวยชางท่ัวไป √ อบรมหลักสูตรเคร่ืองมือแพทยสําหรับชางผูดูแล 5วัน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ในหนวยงาน

นายศิริวัฒน พันทา ผูชวยชางท่ัวไป พกส. 15,900 15,900

5.ผูบริหาร ระดับสูง

ระดับกลาง √ ผูบริหารการสาธารณสุขระดับกลาง 1 เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะหัวหนา

งาน

นางพัทรวรินท  ศรลัมพ เภสัชกรชํานาญการ ขาราชการ

ระดับตน √ ผูบริหารการสาธารณสุขระดับตน 1เดือน สถาบันท่ีเปดอบรม พัฒนาสมรรถนะหัวหนา

งาน

น.ส.นัยนปพร  กัญญาสาย โภชนากรชํานาญงาน ขาราชการ

รวม 1,115,180         

                (นายประวีร์ คำศรีสุข)

   นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพล


